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Mangfold og stolthet
Vi gnsker a rette et seerlig fokus mot mangfold og stolthet i dette barnehagearet, verdier som er
grunnleggende for barns utvikling og var felles framtid. Barnehagen er et viktig sted for & skape trygge,
inkluderende fellesskap hvor alle barn blir sett, hart og verdsatt, uavhengig av bakgrunn, kultur, kjgnn eller
funksjonsevne.

Norsk barnehagepolitikk er sterkt forankret i FNs barnekonvensjon og er en sentral del av norsk lov og
sikrer barns rettigheter, inkludert retten til omsorg, medbestemmelse, beskyttelse og utdanning. | vart
pedagogiske arbeid med mangfold legger vi stor vekt pa demokrati, hvor barn far oppleve
medbestemmelse og leere at deres stemme har betydning. Gjennom anerkjennende pedagogikk meater vi
barna med apenhet og nysgjerrighet, og vi skaper rom for ulike perspektiver og erfaringer. Anerkjennelse er
en ngkkel til barns selvfalelse og identitet, og vi gnsker at hvert barn skal veere stolt av seg selv og den de
er.

Barnehagens praksis skal bygge pa respekt, bade for enkeltbarnet og for fellesskapet. Dette innebzerer a gi
barna verktgy til & forsta og verdsette forskjeller, samt & mate hverandre med omtanke. Ingen barn er like
og det skal de heller ikke veere. Vi fremmer toleranse, ved & stotte barn i & utforske, undre seg over og
akseptere ulike mater a leve og tenke pa.

Gjennom lek, leering og gode samtaler skal barnehagen legge til rette for at barna far utvikle sin egen
identitet samtidig som de leerer & respektere andres. Vart mal er at barnehagene er et sted hvor mangfold
feires og hvor alle kan veere stolte av hvem de er.

Sandefjord kommunale barnehager har fatt en ny visjon!
«Det handler om & leke! Livsmestring — glede — mangfold — inkludering — demokrati»

| Sandefjord kommunale barnehager har vi valgt denne visjonen fordi leken er selve kjernen i barns
utvikling og leering. Gjennom lek utforsker barna verden, bygger relasjoner og utvikler livsferdigheter som er
avgjerende for deres framtid.
Vaére verdier — livsmestring, glede, mangfold, inkludering og demokrati — speiler det vi gnsker for hvert barn:
o Livsmestring: fordi barnehagen skal gi barn trygghet, motstandskraft og tro pa seg selv
o Glede: fordi gode opplevelser gir trivsel og laeringslyst
¢ Mangfold: fordi vi anerkjenner og verdsetter ulike erfaringer, kulturer og perspektiver
¢ Inkludering: fordi alle barn skal oppleve a hgre til og bli sett
o Demokrati; fordi alle barns stemmer skal bli hart, og de skal leere verdien av fellesskap og
medbestemmelse.
Gjennom lek skaper vi en barnehagehverdag der alle barn far mulighet til & vokse, vaere nysgjerrige og
utvikle seg i et trygt og inspirerende miljg.

Vi ser frem til et ar fylt med glede, vennskap og utvikling — sammen med dere!

Vennlig hilsen

Annemarte Meland Bekkevold
Seksjonsleder barnehage
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1. FAKTA OM BARNEHAGEN

Krokemoa barnehage ligger i ett etablert boligfelt med kort vei til Bugardsparken og skogsomradene
ved Krokenskogen. Disse omradene bruker barnehagen mye. Fysisk aktivitet, uteliv og turvirksomhet
er hoyt prioritert. Barnehagen har tre avdelinger. | ar har vi en egen skolestarteravdeling, en mellom-
avdeling og en avdeling for ett- og toaringene.

Alle barn skal fa oppleve a ta del i grupper hvor lek, inkludering og mestring er fokus. Noen grupper vil
veere mindre, mens andre stgrre ut ifra barna og barnegruppenes behov. Disse vil ikke vaere statiske,
men i stadig endring i forhold til fortlepende evaluering av alle barnas beste. Vi har leken som
hovedfokus i var barnehage, hvor prosjektarbeid er en metode vi jobber med. Hele lekemiljget
forandrer seg etter prosjektet — og ved a ha felles tema, sa mates barna pa tvers og har felles
referanserammer, som skaper inkludering og fellesskap.

Barnehagen har faste fellessamlinger, hvor fokuset skal ligge pa inkluderende aktiviteter som man kan
delta pa.

Barnehagen har ofte felles turdager til Briske, spontane fellessamlinger inne pa hverandres avdelinger
og vi har fokus pa a bli kjent pa tvers. Pa den maten vil de sma barnas omgang med verden, utvides i
sma doser, samtidig som de store barna lzerer a vise hensyn til de som er mindre.

Det serveres to maltider daglig i barnehagen, lunsj og fruktmaltid. Lunsjen bestar av bred med ulikt
palegg og fokus pa variasjon, samt grennsaker. Varmmat serveres ca en gang i uka. Maltidene dekkes
av foreldrene til selvkost. Barna har med matpakke til frokost.

Barnehagens apningstid er 07.00-16.30.
Krokemoa barnehage har veert i drift fra 1972. Barnehagen har siden blitt oppgradert og utvidet med
flere avdelinger.

2. HYORFOR HAR VI EN ARSPLAN?

Arsplanen skal vise hvordan den enkelte barnehage skal arbeide for & omsette rammeplanens formal og
innhold og eiers lokale tilpasning til pedagogisk praksis. Arsplanen er en forpliktende plan for alt arbeid som
skal planlegges, gjennomfgres og evalueres for alt arbeid med barn. Dette betyr at alle ansatte medvirker i
det arbeidet som gjgres og at arbeidet skal vaere forankret i lov og rammeplan.

Det er personalets oppgave a sikre at arsplanen holder faglig mal, og foreldrene er sikret medvirkning blant
annet gjennom samarbeidsutvalget.

En arsplan skal vaere selve grunnlaget for alt personalet bygger sitt arbeid pa. Dette betyr at alle ansatte
uavhengig av stilling og ansvarsomrade er forpliktet og dedikert til & ha god og inngaende kunnskap om
arsplanens innhold, og bruke denne som grunnlag for alle planer gjennom barnehagearet.

«Det handler om 3 leke»
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Som ansatt skal du:

- Lese arsplanen

- Medvirke til utforming og s@rge for at den holder et faglig niva.

- Bruke den nar du planlegger aktiviteter, lek, relasjoner og mater

- Evaluere og vurdere arbeidet du gjer sett opp mot malene som er satt i arsplanen

- Utfare arbeidet pa den maten som er beskrevet selv om du ikke skulle vaere enig i alt

Arsplaner i Sandefjords kommunale barnehager bygger pa:

- Lov om barnehager (2017)

- Forskrift om rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (2017)

- FN’ baerekrafsmal 3 og 4; God helse og livskvalitet og God utdanning

- Standard for et likeverdig og tilrettelagt barnehagetilbud i Sandefjord kommune
- Standard for tilvenning i Sandefjord kommune

- Plan for et trygt og godt psykososialt barnehagemiljg i Sandefjord kommune

- Tenk sammen i Sandefjord kommune

- Forskrift om helse og miljg i barnehager, skoler og SFO

Teksten i de bla boksene der ikke annet er referert viser til Rammeplanen for barnehagens innhold og
oppgaver.

3. BARNEHAGENES OVERORDNEDE MAL

Barnehagenes overordnede mal er styrt av nasjonale mal formulert i lov om barnehager og rammeplan for
barnehager.

LOV OM BARNEHAGER - §1. FORMAL (2017):

Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for
omsorg og lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling.
Barnehagen skal bygge pa grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og
tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa andsfrihet,
nestekjeerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i
ulike religioner og livssyn og som er forankret i menneskerettighetene.

Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lzere a ta vare
pa seg selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal
ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger.

Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra
til trivsel og glede i lek og leering, og veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap.
Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Lov om barnehager (barnehageloven) - Lovdata
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FORSKRIFT OM RAMMEPLAN FOR BARNEHAGENS INNHOLD OG OPPGAVER (2017) -
KAPITTEL 1 BARNEHAGENS VERDIGRUNNLAG

- Barnehagens verdigrunnlag skal formidles, praktiserer og oppleves i alle deler av
E’-,-‘"’ o - barnehagens pedagogiske arbeid. Barndommen har egenverdi, og barnehagen skal
£ ha en helhetlig tilneerming til barnas utvikling. Barnehagens samfunnsmandat er, i
samarbeid og forstaelse med hjemmet, & ivareta barnas behov for omsorg og lek og

?ai. R fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek, omsorg, leering og
Eap.d.ﬂu danning skal ses i sammenheng.

Forskrift om rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver - Lovdata
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4. MAL OG VISJON

MAL FOR ARBEIDET | KOMMUNALOMRADET KUNNSKAP, BARN OG UNGE:

Alle barn og unge skal sikres god oppvekst og gis likeverdige muligheter til & giennomfare det
videregaende oppleeringslagpet.

Barnehagen er den fgrste arenaen barna meter i det videregédende oppleeringslapet og er av stor betydning
for barnets oppvekst og muligheter for & gjennomfare videre oppleering. Barnets opplevelse og erfaringer
med barnehagen er med pa a danne grunnlaget for videre laering og utvikling i oppveksten.

KOMMUNALE BARNEHAGERS VISJON - “DET HANDLER OM A LEKE”

Leken er en viktig del av barndommen, og er en arena for inkludering og leering. Et godt lekemiljg bidrar til
kognitiv, emosjonell, spréklig, motorisk og sosial utvikling hos barn. Leken er en av grunnstenene i barnas
dannelse! For & sette leken inn i et helhetlig perspektiv er visjonen knyttet opp mot verdiene: Mangfold,
inkludering, glede, demokrati og livsmestring. Visjonen skal gi retning og positiv energi for fremtidens
barnehage. Visjonen samsvarer med barnehageloven og rammeplanen for barnehager, og Sandefjord
kommunes og KBU sin malsetting. Barnehagene skal jobbe med innhold og implementering barnehagearet
2025-2026.

TENK SAMMEN SAMHANDLINGSMODELL

Som et ledd i omorganiseringen i 2020 ble «prosjekt samhandling» opprettet med mandat om & skape en
modell basert pa Bedre Tverrfaglig Samhandling (BTS) og Familiens hus. Denne samhandlingsmodellen
fikk senere tittelen Tenk Sammen og utgjer fundamentet til alt tverrsektorielt arbeid i kommunalomradet
Kunnskap, barn og unge (KBU). Som BTS-modellen tilsier opererer Tenk Sammen pa tre nivaer:
individniva, tjenestenivé og kommuneniva.

Forelapig har Tenk Sammen fokusert pa tjenestene i KBU, men er i ferd med & etablere avtaler med andre
viktige aktgrer i det forebyggende arbeidet ogsa utenfor kommunalomradet. Det betyr ikke ngdvendigvis at
slike avtaler mangler, men heller at disse forelgpig ikke er satt i system som en del av modellen.

Et av satsingsomradene i Tenk Sammen har veert & utvikle en kompetansestrategi for hele
kommunalomradet. Strategien introduserer en form for kompetansebaseline som skal gjelde for alle
ansatte i KBU med tilhgrende kartleggingsverktay, kurs og kompetanseportal. Hapet er at strategien vil
bidra til flere mateplasser pa tvers av tjienesteomradene, bredere systemforstaelse, mer malrettet
kompetanseutvikling, et sterkere felles verdigrunnlag, bedre samhandling og til syvende og sist, tidligere
innsats.

«Det handler om 3 leke»
GGlede-livsmestring-manhgfold-inkludering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet
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Tre nivaer i Tenk Sammen:

Individnivaet koordinerer tidlig og samordnet innsats rundt enkelte barn, unge, gravide eller familier
som trenger hjelp. Dette gjgres hovedsakelig giennom Tenk Sammen handlingsveileder med
tilherende verktay i “Sammenfjordkassa”.

P4 tjenesteniva har Tenk Sammen delt KBU inn i 6 kretser, opprettet en kontaktpersonordning
mellom oppfelgende tjenester i seksjon Oppvekst og Helse og de universelle arenaene, samt etablert
regelmessige kretssamlinger der ledere og kontaktpersoner pa tvers av hele KBU mates.

Pa kommuneniva har Tenk Sammen utviklet en felles kompetansestrategi som gjelder for alle ansatte
i KBU. Pa dette nivaet har vi ogsa SLT-koordinator, barnekoordinator og koordinerende enhet.

Barnehagens mal arbeidet for 2025-2026:

Krokemoa barnehage skal vaere en barnehage hvor alle barn er inkludert i ett trygt og godt, lekende
barnehagemiljo.

PROSJEKTARBEID

| Krokemoa vektlegger vi prosjektarbeid i stor grad. Dette er med pa & skape samhold og felleskap, og det
gir inspirasjon til lek. Ved & ha felles erfaringer og referanser gir vi alle barna muligheter til 8 komme med
spennende innspill i leken. Malet er at alle barn skal oppleve seg som viktige bidragsytere i fellesskapet. Vi
starter aret med et prosjekt med utgangspunkt i barnelitteraturen. Underveis i aret oppstar det spontane
sma og litt starre prosjekter basert pa barnas interesser og ting som rarer seg i tiden. De minste barna
bruker hele sin kropp for & uttrykke sine gnsker og behov, og vi voksne ma veere oppmerksomme pa hva
barna pa denne maten forteller oss. | prosjektarbeidet forandrer og fyller vi hele barnehagen og skaper
miljger som illustrerer det valgte temaet. Under prosjektet har vi felles samling hver siste fredag i maneden.
Her samles hele barnehagen og bade barn og voksne deltar, og synliggjer teamarbeidet i form av
dramatisering, sanger og musikk. Dette er en viktig fellesskapsarena for barnehagen som gir oss impulser
til lek

Vi er opptatt av a tilby barn ulike lekematerialer, som inspirerer til ulik type lek. | var barnehage meater vi
barn ut ifra deres interesser.

Gjennom prosjektarbeid og lek gnsker vi & skape vennskap og fellesskap. Felles historie og felles
referanser skaper et felles tredje der alle barn kan mgtes i lek. Gjennom lek utvikler barna kreativitet og
evne til & stole pa sin egen skaperevne og fantasi (K. Robinson). Leken styrker tilhgrighet, samhold,
fellesskap og relasjoner. | leken kan barna uttrykke tanker, fglelser og @nsker, spille roller, planlegge,
diskutere, argumentere, handtere konflikter, ga i relasjoner og lzere av hverandre. Som Terje Melaas sier:
«Lek er ngkkelen til de to viktigste skapene i barnehagen: vennskap og fellesskap.»

A jobbe med lek og prosjektarbeid gir barna noe & samtale om og de far et felles ordforrad gjennom arbeid
med tema, figurer, fortellinger, sanger og felles undring. Rom for lek i barnehagens hverdag styrker
sprakmiljget like mye som aktiviteter tilrettelagt av personalet (Gigever, 2020)
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FYSISK AKTIV LEK | BARNEHAGEN

| trad med Rammeplanens vektlegging av barnehagenes helsefremmende og forebyggende oppgaver skal
vi ogsa dette aret falge opp den kommunale satsingen «Fleks» som bygger pa prosjektet «Barn i
bevegelse» som barnehagen tidligere har deltatt i.

Forskning og ulike samarbeidsprosjekter mellom helseseksjon og barnehagene har vist at barnehagen har
en sveert viktig rolle som arena for allsidig fysisk aktivitet for & forbygge i et helseperspektiv.

Barns fysiske aktivitetsniva er lavere enn tidligere med de konsekvenser det kan fa pa sikt.
Rammeplanens fagomrade «Kropp, bevegelse, mat og helse» vil derfor veaere et leeringsomrade som far
stor plass i barnehagens planer.

«Vi vil tilrettelegg for at vare barn skal oppleve:

¢ glede og mestring ved allsidige bevegelseserfaringer inne og ute
o mestre fysiske utfordringer som styrker deres kroppsbeherskelse og utholdenhet

«Det handler om 4 leke»
Glede-livsmestring-mangfold-inkludering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet
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o gkt kjennskap til egen kropp og menneskekroppen generelt
¢ ukentlige turer i skog og mark

Dette omradet er ogsa gode muligheter for & falge opp rammeplanens fagomrade «natur, miljg og teknikk»
Pa turer i naermiljget og i skog og mark vil vi ogsa ha fokus pa naturens mangfold og ivaretagelse av vart
miljo

Vi tilrettelegger for at vare barn skal:
¢ oppleve og utforske naturen og naturens mangfold.
o fa kjennskap til mennesket livssyklus.
e utvikle respekt og forstaelse for ivaretakelse av naturen.

TRAFIKKSIKKERHET

Sandefjord kommune har som mal & bli en trafikksikker kommune. En trafikksikker kommune forplikter seg
til & jobbe aktivt i alle ledd for & na det malet. En helhetlig innsats er ngdvendig for a skape en starre
sikkerhet for vare barn. Barnehagene har et stort ansvar for a integrere dette omradet inn i vart arbeide.
Vart ansvar for dette er ogsa klart uttrykt i rammeplanen under fagomradet «Naermiljg og samfunny.
Barnehagen skal bidra til at barna utforsker ulike landskap, institusjoner og steder i nzermiljget og lzerer &
orientere seq og ferdes trygt.

Barnehagen skal arbeide systematisk med trafikksikkerhet. Vi vil derfor at:

¢ Alle biler skal parkeres pa egen parkeringsplass, og skal rygges inn.
¢ Barn skal sitte forsvarlig festet i bil, nar de leveres og hentes. Ved kjagp av transporttjenester, stilles
det krav til leverandgr om trafikksikker adferd.

¢ Portene skal alltid veere lukket i barnehagens apningstid og barnet skal veere i falge med en
voksen ved all ferdsel pa eller ved parkeringsplassen.

«Det handler om 4 leke»
Glede-livsmestring-mahgfold-inkludering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet
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o Ved kjgring i bil, buss og taxi skal foresatte ha gitt samtykke, og barna skal sikres forskriftsmessig.

¢ Barnehagen har egne rutiner nér barna er pa tur utenfor barnehagens omréde, bla har barna pa
seg refleks-vest.

¢ Barnehagens ansatte kjenner rutiner for handtering av uforutsette faresituasjoner og hendelser pa
turer.

o Alle barna skal leeres og trenes i regler for fotgjengere, i bruk av refleks, skilt og veimerking og i
bruk av sansene sine i alle naturlige trafikksituasjoner.

¢ Barnehagen har sykkeluke, hvor man gver pa & ferdes i trafikken, kjenne igjen skilt, sykkelsjekk og
a leere a ta vare pa sykkelen sin.

5. PLANLEGGING, VURDERING OG DOKUMENTASJON

Barnehagen skal veere en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes. Barn og foreldre har
rett til medvirkning i disse prosessene. Malet med barnehagen som pedagogisk virksomhet, er & gi barna et
tilrettelagt tilbud i trad med barnehageloven og rammeplanen.

aldersgrupper far varierte leke-, aktivitets- og laeringsmuligheter.

| Krokemoa barnhage er vart planarbeide basert pa:
e Kunnskap om barns laering og utvikling

Barnas forutsetninger

Barns innspill og interesser

Personalets vurdering og refleksjon

Rammeplanens fagomrader

Andre satsingsomrader

Vurdering
Vurderingsarbeidet legger grunnlaget for barnehagen som en leerende organisasjon. Vurdering
skjer bade fortlgpende og mer systematisk gjennom dokumentasjon, observasjon, samtaler og

«Det handler om 4 leke»
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refleksjon. Vurderingsarbeidet er viktig i vart planarbeide og gjgr at vi kan justere og utvikle oss
som virksomhet. Vi vurderer jevnlig pa pedagogmeter, avdelingsmgter, personalmgter og
planleggingsdager. Vi har ogsa jevnlig kontakt med SU-representantene og ett tett
foreldresamarbeid. Vi bruker ogsa barnesamtaler og relasjonskartlegging som ett verktgy for a
innhente informasjon til vurderingene vare. For & vurdere og evaluere setter vi kontkrete mal, og
mange tiltak. Vi bruker peagogisk analyse som ett verktgy for & ikke bare planlegge aktiviterer,
men for & kunne vurdere alle tiltakene jevnlig. Tiltak og mal er oppe pa alle mgtearenaer og er i
kontinuerlig endring, utifra hva barnas behov er. Pedagogisk analyse brukes pa a planlegge
aktiviterer, samt for a kunne tilrettelegge for de ulike individuelle behovene barna i barnehagen
har.

Krokemoa barnehage gjennomfarer jevnlig en relasjonskartlegging, for a oppdage om kvaliteten
i samspillet med barna er god. Ut i fra funnene i relasjonskartleggingen, settes det inn tiltak, som
gjennomfgres og evalueres jevnlig — frem til ny relasjonskartlegging.

Gjennom pedagogisk ledermeater, har vi fastsatt en visjon av hva barna skal kunne inneha og ha
opplevd av ferdigheter og opplevelser — innen de gar ut av barnehagen. Videre arbeid pa
avdelngen med denne visjonen, settes det inn ulike, konkrete tiltak, aktiviteter og
tilrettelegginger. Barnas progresjon er hovedfokuset i disse tiltakene — denne pedagogikken. Ett
eksempel: «Barna skal ha utviklet ett godt lekereportoar nar de slutter i Krokemoa barnehage».
Videre har avdeling for ettaringer, basert pa kunnskap om barns lek, satt inn konkrete tiltak som
de ansatte skal gjgre nar barna er ett ar — for at de nar de slutter i barnehagen, sal ha utviklet ett
godt lekereportoar. For eksempel: «Ansatte sitter pa gulvet og leker med matlekene/kjgrer med
biler..» osv.

Dette gjer at barnehagen kan lett ga inn pa avdelingsmater, pedagogisk ledermater og
personalmeter og reflektere over egen praksis, og om hvilken effekt det har hos barna.

Vi har utarbeidet interne og eksterne dokumenter ffor planleggingen og evalueringen.

De interne dokumentene er arsplan, arshjul, manedsplaner for avdelingene, arbeidsplaner til
avdelingene, avdelingsmgtemaler med evaluering og pedagogisk praksis-dokument, som er
utgangspunkt for alt planleggingsarbeidet i barnehagen.

De eksterne dokumentene er arsplan og manedsplaner som sendes ut til foreldre.

Dokumentasjon
Dokumentasjon brukes for & synliggjere barnehagens pedagogiske arbeid og praksis. Vi bruker pedagogisk
dokumentasjon som et arbeidsverktgy, en vaeremate og en kommunikasjonsform.

Pedagogisk dokumentasjon henger ngye sammen med et barnesyn der alle barn ses som kompetente,
med evne, vilie og lyst til & utforske, leke og leere. Det setter barns medvirkning i planleggingsarbeidet i
system og oppmuntrer til en nysgjerrighetskultur der utforskning er en sentral vei til leering.

Pedagogisk dokumentasjon brukes for & se hva barna er opptatt av, for a forsta deres strategier for laering
og som grunnlag for & drive prosjektarbeid og progresjon i barnehagen.

«Det handler om 3 leke»
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PROGRESJON

Progresjon i barnehagen innebaerer at alle barna skal utvikle seg. leere og oppleve fremgang. Alle barna
skal kunne oppleve progresjon i barnehagens innhold, og barnehagen skal legge til rette for at barn i alle
aldersgrupper far varierte leke-, aktivitets- og laeringsmuligheter.

| Krokemoa barnehage jobber vi med progresjon ved & se enkeltbarn og deres behov. De ansatte legger
systematisk til rette for lek, aktiviteter og opplevelser som stimulerer til utvikling og progresjon. Barnas
utvikling og progresjon tas opp pa ledermgter, avdelingsmater og i foreldresamtaler. Barnehagen evaluerer
jevnlig, bade underveis og etter planlagte aktiviteter. Barnehagen holder pa a utarbeide aktiviteter som har
fokus pa progresjon i alle aktiviteter vi gjgr i barnehagen, knyttet opp mot malene i rammeplanen og
barnehagens innhold. Barnehagen utarbeider i dokumentet hva barna skal ha erfart og opplevd nar de gar
ut fra Krokemoa barnehage. Hvordan de skal oppfylle disse malene settes hos hver av avdelingene, utifra
hvilket medvirkning i planleggingsarbeidet. Tiltakene som settes, danner grunnlag for jevnlig evaluering pa
avdelingsmater, personalmgter og planleggingsdager. Tiltakene er ogsa pa agenda pa pedagogmaeter, for
a sikre god kvalitet i utviklingen av barnehagetilbudet rettet mot enkeltbarn.

BARNEPERSPEKTIVET

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan fa
gi uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet. Barnehagen skal veere bevisst pa barnas ulike
uttrykksformer og tilrettelegge for medvirkning pa mater som er tilpasset barnas alder, erfaringer,
individuelle forutsetninger og behov. Ogsa de yngste barna og barn som kommuniserer pa andre mater
enn gjennom tale, har rett til a gi uttrykk for sine synspunkter pa egne vilkar. Barns synspunkter skal
tillegges vekt i samsvar med deres alder og modenhet. Barna skal ikke overlates et ansvar de ikke er rustet
til & ta.».

Vi i Krokemoa barnehage ivaretar barns medvirkning ved & veere Iyttende og lydhgre for barns uttrykk og
behov gjennom dagen. Barnas forutsetninger og interesse er alltid medvirkende pa var mate & tilnaerme
oss rammeplanenes leeringsomrader. Deres signaler om hva de vil vite, undersgke og finne ut av er viktige
rettesnorer i arbeidet. Barnehagen skal veere en arena for demokrati og meningskapning. Hvordan barna
skal medvirke til aktiv deltakelse i barnehagedagen avhenger av alder, modenhet, interesser og situasjon.

Dette oppnar vi ved a:
o Veere nysgjerrige og undersgkende til hva barn er opptatt av i sin lek og aktivitet.
o Ettersparre barns tanker og meninger, og ha en lyttende holdning til deres uttrykk og meninger.
e Veere bevisste pa vare grunner til & si nei til barns forslag og ideer.
¢ Bruke arbeidsformer som tema- og prosjektarbeid for & inkludere barnas gnsker og behov.
¢ Gi barn valgmuligheter nar forutsetningene er til stede.
o Gibarn erfaringer i demokratiske beslutningsprosesser (flertall og mindretall etc.).

«Det handler om 3 leke»
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FORELDREPERSPEKTIVET

Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og
fremme leering og danning som grunnlag for allsidig utvikling (barnehageloven §1).

Samarbeidet mellom hjemmet og barnehagen skal alltid ha barnets beste som mal. Foreldrene og
barnehagen har et felles ansvar for barnets trivsel og utvikling

Foresatte er barnehagens viktigste samarbeidspartnere. Det daglige samarbeidet mellom hjem og
barnehage skal bygge pa gjensidig apenhet og tillit, og informasjonsflyten ma vaere god begge veier.

Personalet i Krokemoa barnehage skal alltid veere lydhgre og ta foresattes innspill og tilbakemeldinger pa
alvor. Foresatte inviteres til utviklingssamtale to ganger arlig, der vi snakker om barnets utvikling og trivsel.

For a sikre samarbeid med hjemmene, har barnehagen et foreldrerad og et samarbeidsutvalg.

Foreldreradet bestéar av alle foreldre/foresatte og skal fremme deres fellesinteresser og bidra til at
samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt barnehagemilja.

Samarbeidsutvalget (SU) skal veere et rddgivende, kontaktskapende og samordnende organ.
Samarbeidsutvalget bestar av valgte foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt
representert. Barnehageeier skal sgrge for at saker av viktighet forelegges samarbeidsutvalget.

Annet hvert ar sender vi ut en foreldreundersgkelse der foreldrene bes om & vurdere ulike sider ved
barnehagen. Undersgkelsen brukes en del av evalueringsgrunnlaget for videre planlegging.

«Det handler om 3 leke»
Glede-livsmestring-manhgfold-inkiudering-demokrati
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6. BARNEHAGENS INNHOLD

Rammeplanen sier at barnehagenes arsplan blant annet skal vise hvordan barnehagen jobber med
omsorg, lek, danning og leering, og i vare barnehager velger vi ogsa & ta med rammeplanens fokus pa a
fremme vennskap og fellesskap, samt kommunikasjon og sprak.

Rammeplanens fagomrader med hva barnehagen skal bidra til og hva personalet skal, er underlag
for hvordan barnehagene planlegger arbeid med barnehagens innhold

BARNEHAGEN SKAL IVARETA BARNAS BEHOV FOR OMSORG

Omsorg er en forutsetning for barnas trygghet og trivsel, og for utvikling av empati og nestekjeaerlighet.
Barnehagen skal gi barna mulighet til a utvikle tillit til seg selv og andre. | barnehagen skal alle oppleve a bli
sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stette de har behov for. Barnehage skal aktivt legge il rette for
omsorgsfulle relasjoner mellom barna og personalet og mellom barna som grunnlag for trivsel, glede og
mestring. Personalet skal arbeide for et miljg som ikke bare gjgr barna til mottakere av omsorg, men som
0gsa verdsetter barnas egne omsorgshandling.

For & etablere en trygg og omsorgsfull relasjon er det ngdvendig at barn blir mgtt av voksne som er il
stede bade mentalt og emosjonelt, og som reagerer pa en passende mate pa barnas uttrykk og reaksjoner.
Kvaliteten pa omsorgen vi gir skal gjenspeiles i alle vare aktiviteter med barna, og dette innebaerer at vi ma
mgte hvert barn pa deres betingelser.

| Krokemoa barnehage praktiseres dette ved at barn blir mgtt av voksne som:

Uttrykker nzerhet og empati.

Setter pris pa hvert barns unike personlighet.

Handlings- og kommunikasjonsmater er preget av anerkjennelse.
Bekrefter og reflekterer barnas falelser.

«Det handler om 4 leke»
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e Gir tydelige og konkrete tilbakemeldinger.
e Legger vekt pa positive opplevelser.
e Jobber med grgnne tanker - Glade barn.

'

BARNEHAGEN SKAL IVARETA BARNAS BEHOV FOR LEK

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi
gode vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur. Leken skal veere en arena for barnas utvikling og
lzering, og for sosial og spraklig samhandling. Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek
bade ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor, spenning og
engasjement gjennom lek- alene og sammen med andre.

Leken bidrar til & skape vennskap og forstéelse pa tvers av alder, kjgnn og kultur, og den fungerer som
hovedinngangsporten var til & gi barna positive mestringsopplevelser bade individuelt og i grupper. Leken
bringer med seg glede, kunnskap og ferdigheter innenfor alle omrader av utvikling. En solid kompetanse i a
leke fremmer inkludering, motvirker utenforskap, og har en betydelig rolle i var barnehage.

| Krokemoa barnehage betyr dette at:

Hvert eneste barn skal oppleve a bli inkludert i leken. Vi prioriterer tid og muligheter for lek hver dag, og
dette danner grunnlaget for hvordan vi strukturerer og organiserer rutinene og aktivitetene pa hver enkelt
avdeling.

Dette oppnar vi ved a:

Skape gode rammer for lek bade inne og ute, og utnytte vart naermiljg aktivt.

Skape felles referanserammer for lek gjennom prosjekter, samlinger og sanger.

La barnas initiativ til lek fa plass og delta i leken pa deres egne premisser.

Utvikle inspirerende lekemiljger som motiverer til lek.

Serge for variert utstyr og lekemateriell som beriker leken.

Skape opplevelser som gir nzering til leken gjennom rollespill, historiefortelling og baker.
Veilede og stette for & styrke barnas lekekompetanse.

Tilrettelegge for mindre lekegrupper for & fremme inkludering i leken for alle.

«Det handler om 4 leke»
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o Aktive voksne i lek.

BARNEHAGEN SKAL FREMME DANNING

Barnehagen skal stgtte barna i & forholde seg pra@vende og nysgjerrig til omverdenen og bidra til & legge
grunnlag for modig, selvstendig og ansvarlig deltakelse i demokratiske fellesskap. Barnehagen skal fremme
samhold og solidaritet samtidig som individuelle uttrykk og handlinger skal verdsettes og falges opp.
Barnehagen skal bidra til at barna kan forsta felles verdier og normer som er viktige for fellesskapet.
Barnehagen skal bidra til & fremme barnas tilhgrighet til samfunnet, natur og kultur.

| barnehagen skal barna fa delta i beslutningsprosesser og utvikling av felles innhold. Barna skal stettes i a
uttrykke synspunkter og skape mening i den verden de er en del av. Gjennom samspill, dialog, lek og
utforsking skal barnehagen bidra til at barna utvikler kritisk tenkning, etisk vurderingsevne, evne til & yte
motstand og handlingskompetanse, slik at de kan bidra til endringer».

Danning handler om & utvikle kunnskap, verdier og holdninger sammen.

| Krokemoa barnehage vil vi sette barna i stand til a tenke selv, sgke kunnskap, reflektere over og vurdere
vedtatte sannheter og 4 stille sparsmal og yte motstand pa egne og andres vegne. Dette gjer i ved a veere
tilstede der barna er, bruke refleksjon som verktgy i sammspill med barna, samt statte, fglge og utfordre
dem i situasjoner hvor det er naturlig at barna er.

| Krokemoa barnehage fremmer vi danning ved a:

Ha en bevisst tilngerming til vart felles verdigrunnlag og var rolle som voksne. Vart ansvar er a gi barna
muligheter til & reflektere over egne handlinger og méate a veere pa. Dette oppnar vi ved & gi statte og
veiledning om hvordan deres handlinger pavirker andre. Barna ber fa ansvar og mulighet til & tenke og
samtale om hvordan de @nsker & veere mot hverandre.

Barnehagen er preget av mangfold og her far barna erfaringer med ulike kulturelle utrykk og & veere en del
av et demokratisk felleskap. Vi ma vente pa tur, dele, ta hensyn, lytte til andre og gi uttrykk for egne
meninger. Kanskje er barnehagens visjon nettopp et godt bilde pa hvordan vi arbeider med danning. “Det
er to ting vi skal gi vare barn, det ene er ratter, det andre er vinger’. Det & ha trygge retter og kjenne

«Det handler om 4 leke»
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tilhgrighet til en gruppe og samtidig bli akseptert for den du er, er en viktig del av danningsprosessen. Og
samtidig som rgttene gror seg sterke skal veer enkelt kjenne sine styrker og muligheter for & kunne folde ut
vingene sine.

Dette oppnar vi ved a:

Veilede og stette barna i & uttrykke seg og formidle egne meninger.

Oppmuntre til samarbeid og felles lgsninger.

Bekrefte barnas opplevelser og falelser.

Hjelpe barna med & forsta og gjenkjenne bade egne og andres falelser.

Hjelpe barna med a se situasjoner fra andres perspektiv.

Samtaler ved ulike rutinesituasjoner mellom barn og mellom barn og voksne.

Oppmuntre og h'kelpe barna til & opptre hm:g?ﬁg tilpa [ farsel til ulike situasjoner

BARNEHAGEN SKAL FREMME LARING

«l barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som statter opp om deres lyst til a leke, utforske og
mestre. Barnehagen skal introdusere nye situasjoner, temaer, fenomener, materialer og redskaper som
bidrar til meningsfull samhandling. Barnas nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjeer skal anerkjennes,
stimuleres og legges til grunn for deres leeringsprosesser. Barna skal fa undersgke, oppdage og forsta
sammenhenger, utvide perspektiver og fa ny innsikt. Barna skal bruke hele kroppen og alle sanser i sine
lzeringsprosesser. Barnehagen skal bidra til leeringsfellesskap der barna skal fa bidra i egen og andres
lzering.

Leering er en naturlig del av alle dagligdagse situasjoner, lek og aktiviteter i barnehagen. Nar vi arbeider
med barnehagens prioriterte omrader for utvikling, bruker vi tematisk og prosjektbasert tiingerming. Denne
tilnaermingen gir barna stor mulighet til medvirkning. Barnas interesser, uttrykk, forstaelse og nysgjerrighet
spiller en viktig rolle i utforming av prosjekter. Voksne planlegger opplevelser og aktiviteter som er tilpasset
barnas alder og forutsetninger. Dette reflekteres i vare planer for barnehagens laeringsomrader og arlige
aktivitetsplaner.
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Effektive leringsprosesser avhenger av en aktiv voksenrolle der:

Vi planlegger opplevelser og aktiviteter som passer for barnas alder og niva.

Vi tilrettelegger for utvikling og framgang pa alle omrader i rammeplanen.

Vi tilbyr en bred variasjon av opplevelser og aktiviteter innenfor rammeplanens laeringsomrader.

Vi er nysgjerrige og utforskende i samhandling med barna.

Vi utnytter gyeblikkene her og na for & forsterke leering.

Vi veileder og gir gode tilbakemeldinger i lzeringsprosesser med barna.

Vi legger til rette for gjentakelser og @velser for & styrke ferdigheter.

Vi legger vekt pa & utvikle gode spraklige og sosiale ferdigheter for en vellykket overgang til skolen.

BARNEHAGEN SKAL HA ET GODT PSYKOSOSIALT BARNEHAGEMILJ@

Barnehagens ansvar a legge til rette for og sikre at alle barn i barnehagen har et trygt og godt psykososialt
barnehagemilja er tydelig uttrykt og presisert i barnehageloven fra 2021. Dette innebaerer nulltoleranse for
krenkelser og a drive forebyggende arbeid §41), plikt til & sikre at barnehagebarn har et trygt og godt
psykososialt barnehagemiljg (§42-aktivitetsplikten) samt skjerpet aktivitetsplikt dersom en som arbeider i
barnehagen, krenker et barn (§43). (lov om barnehager, 2017)

| Krokemoa barnehage ivaretar vi plikten til @ ha et godt psykososialt barnehagemiljg ved & ha nulltoleranse
for krenkende atferd i barnehagen. Dersom et barn opplever & ikke ha et trygt og godt psykososialt miljg,
undersgker vi hva det handler om og setter i gang tiltak, i tett samarbeid med barnets foresatte.
Barnehagen jobber aktivt med & ha ett inkluderende miljg for alle. Med fokus pa lek og prosjektarbeid,
skaper vi felles opplevelser som vennskap og inkludering. De ansatte er aktivt deltagende sammen med
barna, de observerer og setter i gang tiltak som fremmer ett godt psykososialt barnehagemilja.

Barnehagen har fra hgsten 2024 og ut varen 2026, deltatt pa UDIRs Laeringsmiljgprosjekt. Dette er ett
tilbud til barnehager, skoler og kommuner som @nsker & jobbe med trygt og godt barnehage- og skolemiljg.
Mal for prosjektet er: «a fremme et trygt og godt barnehage- og skolemiljg uten mistrivsel og krenkelser
som mobbing, vold, diskriminering og trakassering.» (UDIR).

«Det handler om 4 leke»
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Vi skal jobbe med temaer som hvordan fremme og utvikle et trygt og godt barnehagemiljg, hvordan
forebygge, avdekke og handtere mistrivsel og krenkelser.

Involvering av barn og foreldre er avgjgrende for a lykkes med arbeidet med et trygt og godt
barnehagemiljg. PP-tjenesten vil ogsa vaere en aktiv del av prosjektet sammen med barnehagene og
skolene.

Laeringsmiljgprosjektet | udir.no

Sandefjordbarnehagenes «Plan for et godt psykososialt barnehagemiljg» er et verktgy i arbeidet med a
forhindre krenkende ord og handlinger i barnehagen. Planen har fokus pa forebygging, og legger stor vekt
pa de ansattes arbeid med egne verdier, holdninger og handlinger for & skape et miljg som legger til rette
for vennskap og fellesskap. Hele planen finner du

her: https://www.sandefjord. kommune.no/globalassets/kunnskap-barn-og-unge/ok-
dokumenter/barnehagemyndigheten/plan-for-et-trygt-og-godt-psykososialt-barnehagemiljo.docx

BARNEHAGEN SKAL FREMME VENNSKAP OG FELLESSKAP

«Sosial kompetanse er en forutsetning for & fungere godt sammen med andre og omfatter ferdigheter,
kunnskaper og holdninger som utvikles gjennom sosialt samspill. | barnehagen skal alle barn kunne erfare
a vaere betydningsfulle for fellesskapet og & veere i positivt samspill med barn og voksne. Barnehagen skal
legge aktivt til rette for utvikling av vennskap og sosialt fellesskap. Barnas selvfalelse skal stattes, samtidig
som de skal fa hjelp til 8 mestre balansen mellom a ivareta egne behov og de & ta hensyn til andres behov.

| Krokemoa barnehage betyr dette at:

Vi skal ha en grunnleggende anerkjennende holdning mellom barn og voksne. Denne anerkjennelsen skal
bygge pa likeverd mellom individer, noe som innebzerer & gi hverandre rett til deres erfaringer, opplevelser
og perspektiver. Vilegger vekt pa & skape en stgttende ramme for a utvikle barnas sosiale kompetanse,
samtidig som vi legger til rette for vennskap og fellesskap gjennom positiv oppleering i sosiale ferdigheter.

Dette oppnar vi ved a:

Behandle bade barn og voksne med respekt og toleranse.

Anerkjenne og reflektere over barns positive ferdigheter og inkludere disse i fellesskapet.
Veilede og stotte barna i & forsta arsaker bak egen atferd og andres mater & veere pa.
Oppmuntre barna til 4 ta egne beslutninger.

Reflektere sammen med barna om gode mater a samarbeide pa.

«Det handler om 3 leke»
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https://www.sandefjord.kommune.no/globalassets/kunnskap-barn-og-unge/ok-dokumenter/barnehagemyndigheten/plan-for-et-trygt-og-godt-psykososialt-barnehagemiljo.docx
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BARNEHAGEN SKAL FREMME KOMMUNIKASJON OG SPRAK

«Barnehagen skal veere bevisst pa at kommunikasjon og sprak pavirker og pavirkes av alle sider ved
barnets utvikling. Gjennom dialog og samspill skal barna stattes i 8 kommunisere, medvirke, lytte, forsta og
skape mening. Barnehagen skal anerkjenne og verdsette barnas ulike kommunikasjonsuttrykk og sprak,
herunder tegnsprak. Alle barn skal fa god sprakstimulering gjennom barnehagehverdagen, og alle barn
skal fa delta i aktiviteter som fremmer kommunikasjon og helhetlig sprékutvikling».

Muntlig sprakutvikling er en sentral faktor i barnehagehverdagen. Et velformulert sprak gir barn en identitet,
en fglelse av tilharighet og et fellesskap med andre. Sprak fungerer som dgren inn til lek og positivt
samspill med jevnaldrende. Den muntlige sprakutviklingen legger ogsa grunnlaget for & mestre skriftspraket
senere. Spraket laeres gjennom meningsfulle sammenhenger og skal vaere en naturlig del av alle
situasjoner gjennom hele dagen. Personalet ma veere bevisste pa sin egen sprakbruk.

| Krokemoa barnehage betyr dette at:

Vi @nsker & skape et miljg hvor barn opplever glede og spenning gjennom hgytlesing. Barna far mulighet til
a lytte til sprakets lyder og rytmer, samt bli kjent med symboler som tall og bokstaver. Ved a legge til rette
for fellesaktiviteter, far vi en unik anledning til kommunikasjon mellom barn og mellom barn og voksne.

Dette oppnar vi ved a:

¢ Inkludere haytlesning og fortellinger som en daglig aktivitet, etterfulgt av samtaler om
teksten

Gode samtaler rundt maltider og garderobe situasjoner.

Leke med spraket gjennom rim, regler, dikt og sanger.

Stimulere barn til & samtale, lytte og leke med sprak og tekst.

Beskrive deres inntrykk og opplevelser for & videreutvikle spraket.

Barn med et annet morsmal far ekstra stgtte innen dette omradet gjennom sprakgrupper
og andre tilnaerminger som fremmer utviklingen av en god spréklig forstaelse.

«Det handler om 4 leke»
(Glede-livsmestring-mangfold-inkludering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet
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BARNEHAGENS ARRBEID MED SAMISK KULTUR

Samiske barn i barnehage skal fa statte til & bevare og utvikle sitt sprak, sin kunnskap og sin kultur
uavhengig hvor i landet de bor. Innholdet i barnehagetilbudet til samiske barn utenfor samiske distrikt skal
tilpasses barnas samiske bakgrunn. Dette innebaerer ar samiske barn og forelde har rett til & forvente at
personalet har kjennskap til, og legger vekt pa, at ogsa den samiske kulturen skal veere en del av
barnehagens innhold. Det skal legges til rette for at barna ogsa kan fa mgte samisk sprak.

| Krokemoa synliggjer vi samisk sprak og kultur ved a la barna fa kjennskap og innsikt i samisk kultur. Pa
samefolkets dag blir de kjent med det samiske flagget, vi harer pa samisk musikk, barna far ta og fgle pa
reinsdyrskinn gjennom samlingsstund. Sammen baker vi og smaker pa for eksempel ghakko, bidos eller
andre matvarer som er sentralt for samer, samt gjennom ulike eventyr, lek og aktiviteter blir vi kjent med
drakter, utstyr, dyr og sprak.

«Det handler om 4 leke»
Glede-livsmestring-mangfold-inkludering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet
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BARNEHAGENS ARBEID MED MANGFOLD

Barnehagen skal fremme respekt for menneskeverdet ved & synliggjere, verdsette og fremme mangfold og
gjensidig respekt. Barna skal fa oppleve at det finnes mange mater & tenke, handle og leve pa. Samtidig
skal barnehagen gi felles erfaringer og synliggjere verdien av fellesskap. Barnehagen skal vise hvordan
alle kan leere av hverandre og fremme barnas nysgjerrighet og undring over likheter og forskjeller.
Barnehagen skal bidra til at alle barn faler seg sett og anerkjent for den de er, og synliggjere den enkeltes
plass og verdi for fellesskapet.

Krokemoa er en barnehage med stort mangfold. Vi har barn og ansatte med ulike kulturelle, etniske,
spraklige, erfaringer og livssyn. For oss i Krokemoa barnehage er det viktig & sette fokus pa styrkene i det
mangfoldet og jobber med & fremme respekt for andre gjennom a:

o Veere filosofiske og undre oss sammen med barna.

o Vi utforsker ulike perspektiver pa det rundt oss.

¢ Barna mater mange former for kulturmgter som skaper rom for at ulikhet er viktig.

¢ Har aktiviteter som legger opp til samarbeid, utforsking og utpraving pa ulike mater.

¢ Barnehagen har varierte tilneermingsmater pa ulike temaer, slik at barna erfarer at det finnes
mange mater a tenke og handle pa, og at alle mater kan veaere riktige.

¢ Krokemoa skaper felles referanserammer for lek gjennom prosjektarbeid, slik at alle kan oppleve a
ha tilh@righet til noe felles.

FAGOMRADENE | RAMMEPLANEN

Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og egenverdi for barn i barnehagealder, og skal bidra
til & fremme trivsel, allsidig utvikling og helse. Barnehagen skal se fagomradene i sammenheng, og alle
fagomradene skal vaere en gjennomgaende del av barnehagens innhold. | samiske barnehager skal
arbeidet med fagomradene ta utgangspunkt i samisk sprak, kultur og tradisjonskunnskap.

A jobbe med fagomradene i rammeplanen, er i Krokemoa barnehage ett grunnleggende verktay for & sette
mal og tiltak i arbeidet vi gjgr i hverdagen. Alle beslutninger og planer reflekteres av Rammeplan for
barnehagen, samt Barnehageloven. Fagormadene er naturlige innsatsomrader som fremkommer i
barnehagens manedsplaner, hvor en sendes ut til foreldre, mens den interne manedsplanen inneholder
ogsa arbeidsmetoder for personalet, sett opp mot Rammeplanens fagomrader.

«Det handler om 3 leke»
GGlede-livsmestring-manhgfold-inkludering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet
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7. OVERGANGER

NY | BARNEHAGEN

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i
barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid og rom slik at barnet far tid til & bli kjent,
etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn. Nar barnet begynner i barnehagen skal
personalet sarge for tett oppfalging den farste tiden slik at barnet kan oppleve tilharighet og trygghet til &
leke, utforske og leere

QR-kode til standard for tilvenning

| Krokemoa barnehage legger vi il rette for en trygg tilvenning ved a:

. Anerkjenne barnets falelser

. Har fokus pa barnet.

. Har en felles oppmerksomhet med barnet.
. Viser interesse for barnets utforsking.

e Tar hensyn til og barnets kommunikasjonsformer.

o Arrangerer foreldremegte for barna begynner i barnehagen.

¢ Har besgksdager i barnehagen far oppstart.

e Oppfordrer foresatte til & bruke uteomradet pa kveldstid.

¢ Gjennomfarer oppstarts samtaler med alle nye foreldre i Igpet av den farste uken.

standard-for-tilvenning-i-barnehage hjemmeside.pdf (sandefjord.kommune.no)

«Det handler om 4 leke»
Glede-livsmestring-mangfold-inkludering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet


https://www.sandefjord.kommune.no/globalassets/kunnskap-barn-og-unge/kbu-dokumenter/barnehagemyndigheten/standard-for-tilvenning-i-barnehage_hjemmeside.pdf
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OVERGANGER INNAD | BARNEHAGEN

Nar barn skal bytte avdeling fra liten til stor avdeling forbereder vi dem en god tid i forveien.

For & oppna god overgang til ny avdeling vil vi:
¢ Personalet pa store avdelinger hospiterer over flere dager pa smabarnsavdelingene.
¢ Barna er pa gjentatte besgk pa den nye avdelingen sammen med en voksen de er trygg pa.
¢ Har vi fellessamlinger og tilsetninger der barna og voksne er sammen pa hele huset.

OVERGANG BARNEHAGE - SKOLE

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene og skolen legge til rette for at barna kan fa en trygg og god
overgang fra barnehage til skole og eventuelt skolefritidsordning. Barnehagen og skolen bgr utveksle
kunnskap og informasjon som utgangspunkt for samarbeid om tilbudet til de eldste barna i barnehagen.
Barnehagen ma ha samtykke fra foreldrene for & dele opplysninger om enkeltbarn med skolen.

Rutiner for samarbeid og overganger foreligger i internkontrollsystemet og pa kommunens hjemmesider.

Alle barn skal mgtes av en skole som kjenner til hva barnet kan og hva det trenger hjelp til. God
informasjon om barnet gir skolen gode forutsetninger til 4 tilpasse oppleeringen til den enkelte elev.

| Krokemoa barnehage betyr det at:
Vi vil tilrettelegge for aktiviteter og fokus som vil styrke sammenhengen mellom barnehage og skole. Vi har
som mal at barna skal oppleve en god overgang til skolen.

Vare tiltak for a oppna dette er:

Skolestarterne har en egen gruppe tre dager i uka. Vi gnsker & danne et godt grunnlag i laeringslapet
gjennom eget fokus pa skolestarterne. Aktiviteter og opplevelser er tilpasset 5-aringene, og malet er gi
ekstra motivasjon og leering frem mot skolestart pa viktige omrader.

Skoleklubbens satsingsomrader er:
o Positiv selvoppfatning
Selvstendig
Samarbeide godt i lek og aktivitet
Gode kommunikasjonsferdigheter i lek og aktivitet
Begynnende farmatematisk forstaelse
Fysiske ferdigheter
Praktiske ferdigheter

Barnehagen er fagrste del av utdanningslapet, og kompetansen barnet har tilegnet seg i barnehagen vil ha
stor betydning for barnets trivsel og leering i skolen.

«Det handler om 3 leke»
GGlede-livsmestring-manhgfold-inkludering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet



8. VIKTIGE DATOER OG MERKEDAGER

DATO TEMA / ARRANGEMENT
August 14. og 15. August — Planleggingsdager
Oktober 17.10 — Planleggingsdag
Barnehagen er stengt jul- og nyttarsaften, samt mellom jul og nyttar.
Desember
Januar _
2.1.26 — Planleggingsdag
Mai 7.4.26 — Planleggingsdag
Juli Uke 28, 29, 30 — barnehagen er sommerstengt

Andre arrangementer vil komme med mer informasjon i manedsplaner.

«Det handler om 3 leke»
Glede-livsmestring-manhgfold-inkiudering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet
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¥ KROKEMOA
BARNEHAGE

Faglig ansvarlig for &rsplanen ved styrer: Tone M. Rged

Arsplanen ble fastsatt i barnehagens Samarbeidsutvalg den — 01.07.2025

«Det handler om 4 leke»
(Glede-livsmestring-mangfold-inkludering-demokrati
Sammen fremover, gjiennom ansvarlighet og apenhet






